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ORQUESTA INFANTIL
COLEGIO SAN JOSE

Nace en 2017 para otorgar la oportunidad a
34 estudiantes de enseifianza bdsica del
Colegio San José de Lampa, de la Fundacion
Astoreca, de introducirse en el mundo de los
instrumentos sinfonicos.

Es administrada por la Corporaciéon Cultural
de la Camara Chilena de la Construccion,
qgue tiene mas de 20 afos de experiencia en
administracion de proyectos culturales.
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87 profesores
1.152 alumnos
Inaugurado en 2005
83% nifos prioritarios y preferentes
7 generaciones egresadas de IV medio
118 nifios en el Programa de Integracion Escolar
Indice de Vulnerabilidad, Ensefianza Basica 86.9% - Media 86.3% !
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COMUNA

7
Homicidios
en 2020.1

259 Kilos de

2.618

cocaina, Delitos de
pasta base y
marihuana mayor. )
incautados en connotacion
2019.2 social. !

40.228

20%

i N2
Sl‘;{palg:\ ° 126.898
Vit;lencia Crecimiento
intrafamiliar.3 demogréfico
2002 -2020.4

1 Ministerio del Interior y Seguridad Publica, Centro de Estudios y Analisis del Delito 2020.
2 Departamento de Drogas O.S. 7 de Carabineros de Chile.

3 Ministerio del Interior y Seguridad Publica, Subsecretaria de Prevencion del Delito, Biblioteca Nacional, Reportes Estadisticos Comunales 2017.
4Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, Instituto Nacional de Estadisticas, Censos de Poblacion y Vivienda 2002 y Proyeccién 2020.
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16 Violinistas
1 Profesor de Violin

COMPOSICION DE LA ORQUESTA

T

1 Profesor de Teoria Musical 1 Director de Orquesta
6 Violistas 6 Cellistas
1 Profesor de Viola 1 Profesor de Cello

CORPORACIGN
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CChcC

6 Contrabajistas
1 Profesor de Contrabajo
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IMPACTO Y BENEFICIOS

En la Orquesta Infantil los nifos:

Hacen buen uso del
tiempo libre.

Se alejan de la calley lo
que esta ofrece.

Adquieren disciplina,
perseverancia y habitos
de estudio.

Desarrollan el sentido
de liderazgo y la sana
competitividad.

Incrementan la
autoestima, seguridad

personal y socializacion.

Conviven con sus pares
en un ambiente de
toleranciay
solidaridad.
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EL MERCURIO
JUEVES 18 DE JUNIO DE 2020
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MAUREEN LENNON ZANINOVIC

principios de 2017, Cecilia
Bravo (1979) tom las rien-
das de la direccion ejecutiva
del Museo de Artes Visuales
(MAVI). En un paso mds alld en su ca-
rrera como gestora cultural, hace cinco
meses asumid el liderazgo del drea de
arte einnovacion del Teatro del Lago de
Frutillar, cargo que —hasta el afio pasa-
doy bajo otro nombre (directora artfsti-
ca)— ocupaba la periodista Carmen
Gloria Larenas, actual directora general
del Municipal de Santiago.
ravoes egresadadels cameradeln.
a Comer la Universidad
Eatdlica de Chiley durante el 2008 6o
tuvoal mando de la gerencia de proyec-
tos del Municipal de Santiago. Ese mis-
Mo afo viaj6 a Londres, donde cursd el
Magister en Art Administration and
Cultural Policy, en la Goldsmiths Uni-
versity. En 2010 regresd a Chile, para
incorporarse al Teatro del Lago como
asistente de 6n artistica y

Cecilia Bravo, directora

del Teatro del Lago:

“Creo en la fusién de géneros”

La profesional a cargo de arte e innovacién del escenario frutillarino adelanta
los ejes de su gestion. No descarta abrir las puertas a ptiblico hacia fin de afio.

tenemos planes a, b y ¢, que estamos

tes que son parte de su evolucién, son
e

les en su proceso. El Teatro del
Lago, a diferencia de otros escenarios,

también —antes de arribar al Museo de
Artes Visuales— fue directora comer-
cialde Corphrtes.

‘Me despedi del MAVI con una ex-
posicién de Samy Benmayor, que fue
un éxito. Tengo la sensacion de haber-
meido del museo muy en alto, pero ob-
viamente con un edificio golpeado por
la crisis de octubre”, sefiala. Y agrega
queestenuevo desafioen Frutillaresun
retorno. “El Teatro del Lago ha sido
muy significativo en mi carrera. Mis
grandes mentores son Carmen Gloria
Larenas y Uli Bader. T ecurro a
ellos para pedir un consejo”, dice.

"ESTAMOS CON VARIOS PLANES”

—E Teatro del Lago también se vio
golpeado en enero con un importante

tiene
Schiess). Tener a una familia detrds nos
da una mayor tranquilidad econdmica.
Afortunadamente, también contamos
con el apoyo de las fundaciones Ibdfiez
Atkinson y Mustakis, las que creen en

dela pandemia. Tenemos la flexibilidad
suficiente que nos permitirfa dar algu-
nos contenidos sobre el escenario y.
transmitirlos onlire, o tener presenta-
ciones con un publico restringido o con
todo el aforo. Estamos trabajando con
varias alternativas para celebrar nues-
i s, ol mejor escenari

cierto que se pueda comple-
mentar con un aporte visual
Creoenla fusionde géneros. No |
soy purista”.

—El teatro se ha hecho conocido
por traer a artistas de excelencia.

{Eso se mantendrd?
“Son hitos que mantendremos por-
que son muy inspi siempre

pecial, porque es un teatro con una es-
cuela 0 una escuela con un teatro, de-
pendiendo del prisma con el que se mi-
re. Hoy tenemos 400 alumnos que no
han parado de tener clases. Por otro la-
do, siento que mi cargo de innovacion,
en'medio de la crisis econdmica mun-
dial, me obliga aser mds creativa. Todos
los escenarios estamos transmitiendo
en linea, pero el desafio ahora es poder
generar programas que nos permitan
recibir recursos”

—En2020 cumplen i dfo. Eatin

sulag dn, y me
imagino poder llevar la misica al espa-
cio piiblico, en este retorno que espera-
mos suceda a fines de este ano”.

que los viajes lo permitan. Hoy,
por ejemplo, estd cancela-
da la programacién
internacional del se-
gundo semestre.

—Hay proy
suales en el Teatro del Lago?

“Me encantaria. El Teatro del Lago
tiene que ver con su corazdn y con su
esencia de Semanas Musicales, con las,
orquestas, los coros y, tltimamente, la
danza, gracias al aporte de Carmen Glo-
ria Larenas, pero las artes visuales no
han estado tan presentes. Yo quisiera
profundizar en este dmbito y en el tea-

ajuste (11
(C6émo asume ese desafi
“Todas las instituciones tienen ajus-

preparando
R o o
una intensa programacion digital, pero

conversa-
ci6n. Adems, creo mucho en los cru-
ces. Me encanta, por ejemplo, un con-

tamos generando
alianzas con la em-
bajada de Isracl, lo
que nos permite
transmitir por
streaming el her-

moso trabajo de la

compaifa Train

Theater y ‘Band

Aid’: un original

trabajo de mario-

netas”

con las Semanas

cales de Frutillar se
encuentra en muy buen pi

“No hay problema que el

tiempo no cure”, explic

PROYECTO CON LA CORPORACION CULTURAL DE LA CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION:

Nifios muisicos contintian con su
aprendizaje a través de las pantallas

Cada alumno de la Orquesta Infantil del Colegio San José de Lampa, de la Fundacién
Astoreca, practica individualmente con sus profesores en un contacto por internet.

'MARIA SOLEDAD RAMIREZ R.
Muriel Carrasco Sapiain, 10
afios, 5 bsico en el Colegio

Zoom o le gusta tant
menos el grupo, nos refamos, a ve-
ces nos ayuddbamos”, recuerda.
Por el contrario, a Vicente Castillo
Seyssel, también de 10 afios y del
mismo colegio, aunque no son
compafieros de curso, la ensefianza
virtual del violin le acomoda. Reco-

paradl seconcentramisy aprende.

Ambos nifios son parte del pro-
yecto de orquesta infantil del cole-
&i0, que pertenece a la Fundacién

Astoreca, y que con el apoyo de la
Corporacion Cultural de la Camara
Chilena de la Consts

Muriel Carrasco considera que su
contrabajo no es tan pesado.

dia hora de trabajo personalizado
Toh:

sus hablidades, partiipar en pro-
s, influir en forma
Positivaen sus entomos y aumen
tar sus expectativas sobre i mis-
otencial”, agrega Pelayo
crente cjecutivo de la
Astoreca
Muriel y Vicente no conocen atin
al director de la orquesta, Francisco
Brunner, por lo que no saben cmo
serd cuando puedan tocar juntos
con él. Para el director, el compro-
fios y sus padres, la
adaptabilidad a Ias nuevas condi-
cionesy el hecho es.

ADQUIRIDA EN SUBASTA EN PARIS:
Valiosa carta de Van
Gogh llega a su museo
en Amsterdam

Escrita junto con Gauguin y enviada a
Emile Bernard, revela aspectos internos
de esta asociacién entre artistas.

0 s0lo s tnica carta que lleva conjuntamente

las firmas de Vincent van Gogh y Paul Gauguin,
sino que adems fue considerada como el mayor do-
cumento que existe del artista holandés fuera de un
museo. Adquirida este martes por cerca de 240 mil
ddlares en una subasta de la casa Drouot, en Paris, la
misiva llegar a la coleccidn del Museo Van Gogh de
Amsterdam. Serd exhibida

encomiable. Cuenta que, tras sus-
ender las clases, fueron al colegio
a buscar los instrumentos ahf

guardadosy entregarlos, unoa uno

¥ con todos los cuidados necesa-

ios, en las casas de los 26 alumnos

de Lampa y Estacion Colina”

To mismo te-

el "Himno ala Alegria’ se siente feliz.

do colaborar en el dmbito social

ap:
una nueva exposicion es-
pistolar dedicada a sus 40

tas,
4 dirigida al pintor
ile Bernard.
“Gauguin me interesa mu-
cho como ser humano. Es
como un ser virginal con
instintos animales. E:

acogidoaa ley de Donaciones Cul-
turales, ha permitido que sste

Ya van més de 200 clases utilizan-
do este sistema, con alumnos
clo y viola.

st o el o peiie.
mia.

Un diaala semana, cada nifio, de
103 26 que componen esta orquesta,
Oess

Conen prm y contras, tanto

Muriel como Vicente se

modado a este sistema, Y

bién se aburren menos en casa. A
“Himnoala Ale-

I lidad: los

=dintes
ancisco Brunner cree que el

Iés en 1888, una semana
después de que Gauguin
|rnb1n ala casa de Van

virtuales serd la resiliencia, una ca-

fente peneisla ta Lnrpm acionde  pacidad que serd ttil para enfrentar

laCChC. Io que viene despuds del covid-19.
“Q

ne clases via Zoom con alguno de

los celulares de sus padres. Es me-

Para Pelayo Herrera, la ensefianza

gria”,
e W chalo & Mgt sa mam
e pide que interprete alguna can-
cion en chelo para acompaiarla.

4 hasi-

pueda crecer i s deu

i s quees pmd“e ala admiracion y le
resulta ficil usar este tipo de expresion

La carta expone a Bernard algunas de esas reflexio-
nes y discusiones respecto del arte y del oficio en ese
periodo en que ambos inentaton crear una comuni.

Ve alognincsel del tra-
lentos, y consolidarla como un ve-  bajo en equipo y el respeto por el
hiculo poderoso para que nuestros  otro, todas habilidades preciadas
nifios puedan descubrir y valorar _para el futuro.

p enlaC: lla en aquella localidad
surefa. Se refleja en sus lineas, adems, la sensacion
conjunta de Van Gogh y Gauguin de que su obra lle-

PROYECTO CON LA CORPORACION CULTURAL DE LA CAMARA CHILENA DE LA CONSTRUCCION:

Nifios musicos continian con su
aprendizaje a través de las pantallas

Cada alumno de la Orquesta Infantil del Colegio San José de Lampa, de la Fundacién
Astoreca, practica individualmente con sus profesores en un contacto por internet.

MARIA SOLEDAD RAMIREZ R.

Muriel Carrasco Sapiain, 10

afios, 5 bdsico en el Colegio

San José de Lampa, estar en
casa con clases de contrabajo via
Zoom no le gusta tanto. “Echo de
menos el grupo, nos refamos, a ve-
ces nos ayuddbamos”, recuerda.
Por el contrario, a Vicente Castillo
Seyssel, también de 10 anos y del
mismo colegio, aunque no son
compafieros de curso, la ensefanza
virtual del violin le acomoda. Reco-
noce que es desordenado, y acd, con
la profesora Bdrbara Valdés solo
para ¢l, se concentra mds y aprende,

Ambos nifios son parte del pro-
yecto de orquesta infantil del cole-
gio, que pertenece a la Fundacidn
Asloreca, v que con el apoyo de la
Corporacidn Cultural de la Cdmara
Chilena de la Construccién, CChC,
acogido alaley de Donaciones Cul-
turales, ha permitido que este
aprendizaje musical no quedara in-
terrumpido por culpa de la pande-
mia.

Un dia a la semana, cada nifio, de
los 26 que componen esta orquesta,
todos de cuarto y quinto basico, tie-
ne clases via Zoom con alguno de
los seis profesores de miisica. Habia
tres alumnos que no tenian inter-
net, pero se les entregd conexidn a
los celulares de sus padres. Es me-

Wy

AREHIYE FAMILIA EARRASED Sll'lﬂll.l

Muriel Carrasco considera que su
contrabajo no es tan pesado.

dia hora de trabajo personalizado
como nunca antes lo habian tenido.
Ya van mis de 200 clases utilizan-
do este sistema, con alumnos de
violin, contrabajo, chelo y viola.
Con sus pros y contras, tanto
Muriel como Vicente se han aco-
modado a este sistema. Y as{ tam-
bién se aburren menos en casa. A
Vicente le gusta el “Himno ala Ale-
gria”, y lo practica con su hermano,
que toca chelo. A Muriel, su mama
le pide que interprete alguna can-
cidn en chelo para acompafiarla,
“Nuestro objetivo siempre ha si-

Vicente Castillo dice que cuando toca
el "Himno a la Alegria” se siente feliz.

do colaborar en el @mbito social
desde la cultura, y no quisimos que
esta pandemia que estamos enfren-
tando como pais nos impidiera con-
tinuar con este gran proyecto que
realizamos con nifios mids vulnera-
bles”, comenta Matias Awad, ge-
rente general de la Corporacién de
la CChC.

“Queremos que nuestra orquesta
pueda crecer incorporando nuevos
instrumentos, sensibilidades y ta-
lentos, y consolidarla como un ve-
hfculo poderoso para que nuestros
nifios puedan descubrir y valorar

SEYSSEL

ARCHIWO FAMILIA CASTILL)

sus habilidades, participar en pro-
vectos desafiantes, influir en forma
positiva en 5us entornos y aumen-
tar sus expectativas sobre si mis-
mos y su potencial”, agrega Pelayo
Herrera, gerente ejecutivo de la
Fundacion Astoreca.

Muriel y nte no conocen aun
al director de la orquesta, Francisco
Brunner, por lo que no saben como
serd cuando puedan tocar juntos
con €l. Para el director, el compro-
miso de los niflos y sus padres, la
adaptabilidad a las nuevas condi-
ciones y el trabajo que han hecho es
encomiable. Cuenta que, tras sus-
pender las clases, fueron al colegio
“a buscar los instrumentos ahi
guardados y entregarlos, uno auno
y con todos los cuidados necesa-
rios, en las casas de los 26 alumnos
de Lampa y Estacion Colina”.

Reconoce que no es lo mismo te-
ner clases presenciales que una a la
distancia, pero no duda de que para
los nifios estos ensayos “son mo-
mentos en los cuales se desconectan
de las complejas realidades que los
rodean”.

Francisco Brunner cree que el
gran legado que dejardn estas clases
virtuales serd la resiliencia, una ca-
pacidad que serd itil paraenfrentar
lo que viene después del covid-19.
Para Pelayo Herrera, la ensefianza
de un instrumento también les dard
a los nifios el conocimiento del tra-
bajo en equipo y el respeto por el
otro, todas habilidades preciadas
para el futuro.
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COSTOS ANUALES: $ 19.530.037

Astorect

Ley de Donaciones Culturales
$910.570
5%

Administracion

$1.637.834
\

Profesor Cello
$1.728.024

Honorarios 9%
$10.310.957 \

8%
Profesor Contrabajo
$1.728.024

53%
Profesor Viola ‘ / 9%
$1.246. 347

6%
,\ Director de Orquesta

Coordinacion
$1.910.676
10%

Profesor Violln/ 52. 4902 694
$2.492.694 13%
Instrumentos / Insumos/ 13%
$4.760.000 Profesor Teoria Musical
24%

$623.174
3%
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LEY DE DONACIONES CULTURALES

. Ministerio de PROYECTO ACOGIDO
j las Culturas,

A través de la Corporacién Cultural de la CChC, e
los contribuyentes podran recibir beneficios
tributarios reduciendo hasta en un 60% el
valor de su donacidn.

DONACIONES
CULTURALES

$1.000.000 $1.000.000

$500.000 $600.000

$500.000 $400.000

Las donaciones realizadas durante el ano comercial 2021 tendran retribucion en el afio tributario 2022.
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DONACIONES - INFORMACION

Ximena Bravo-Cuadra
Colegio San José
Consejo Directivo
Fundacion Astoreca
(+56) 9 8231 3241

ximenabcll@gmail.com

Francisco Brunner

Programa Cultural

Corporacion Cultural

Camara Chilena de la Construccion
(+56) 9 4257 7763

orquestasanjose@corporacioncultural.cl

CORPORACIGN
ﬂ;ﬂl:h] CULTURAL
CChcC

Costo por alumno
Anual: $574.412 - 19.7 UF
Mensual: $47.868 - 1.6 UF

Transparencia

Auditorias
Anuales

Rendicion Financiera

No hay un monto minimo de donacién a la
Orquesta Infantil del Colegio San José.

LEY DE
DONACIONES
CULTURALES

CCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCCC
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DATOS BANCARIOS

INCLUYA SU INFORMACION DE CONTACTO PARA PODER RECIBIR EL CERTIFICADO Y LA RETRIBUCION TRIBUTARIA CORRESPONDIENTE

Banco Banco de Chile

Nombre Corporacioén Cultural de la Camara Chilena de la Construccion

Tipo de Cuenta Corriente

R.UT 73.213.000-4

Numero de Cuenta | 4500006

Correo orquestasanjose@corporacioncultural.cl

Comentario Donacion Orquesta Infantil Colegio San José / Teléfono y Correo Electrénico
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