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NOTAS

Astoreca asesora colegios criticos en Puente Alto

Cinco escuelas criticas de Puente Alto. 2.059 nifios
evaluados. Este es el desafio que desde septiembre
asumio Astoreca Capacitaciones al ser contratada
por esta Municipalidad para realizar un diagnéstico
y la elaboracién de un plan de mejoramiento para
estos establecimientos.

La peticion se enmarca dentro de la Ley de
Subvencion Escolar Preferencial promulgada en
2008, que establece una subvencion adicional a los
alumnos mas vulnerables, pero con condiciones de
calidad y equidad educativa de por medio. Para que
los sostenedores puedan recibir esta subvencion
deben realizar un Plan de Mejoramiento Educativo
que puede ser desarrollado e implementado por en-
tidades acreditadas por el Ministerio de Educacion.

Desde octubre que Astoreca Capacitaciones esta
acreditado en el Registro Nacional de Asistencia
Técnica Educativa, que esta compuesto por institu-
ciones y profesionales que tienen experiencia acre-
ditada en el desarrollo de asesorias educacionales.

Por sus resultados académicos, las cinco escuelas
abordadas caerian en la categoria “emergente”,
segln la categorizacion de este ano, de acuerdo a
la Ley, y de no mejorar sus resultados académicos
en un plazo de cuatro afios, podrian ser cerradas.
Razén por la cual un equipo de gestion (siete
personas) esta elaborando un diagndstico institu-
cional y académico, cuya informacion es necesaria
para elaborar un buen plan de mejoramiento, que
apunte a mejorias reales en cada uno de los cole-
gios intervenidos.

La relacion con Puente Alto tiene una larga
trayectoria. Desde el 2005 que nuestro equipo de
capacitaciones comenzo a asesorar y capacitar a
los profesores de todos sus colegios en los sectores
de lenguaje y matematica.

Puente Alto no es la Ginica comuna que nos ha
solicitado asesoria . A raiz de esta ley hay una abul-
tada lista de municipalidades pidiendo nuestra
intervencion en sus colegios.

Eventos Profondos

Campeonato de Golf

El pasado 31 de octubre Tecno Fast Atco realizo
el 12° Campeonato de Golf en el Club Las Brisas de
Chicureo. Por cuarto afno consecutivo la empresa
doné los montos recaudados al Colegio San José.
Agradecemos a todos los participantes y a las em-
presas que auspiciaron este evento tan importante
para nuestro colegio.

Noche de Peliculas

Por primera vez se unieron las fuerzas del
Directorio del Colegio San Joaquin y el del Colegio
San José y organizaron una entretenida Noche de
Peliculas a beneficio de ambos establecimientos. El
evento se realizo el 5 de noviembre en el Cinemun-
do Los Trapenses. Agradecemos a todos quienes
colaboraron y lo hicieron posible.

Dia del profesor

Tener buenos profesores y un buen director
es crucial y marca la diferencia entre un
buen y un mal colegio.

Un liderazgo deficiente puede traducirse en
retrocesos importantes en los resultados

de aprendizaje. Asimismo, la calidad de los
profesores incide directamente en los logros
de aprendizaje de los estudiantes. Esto se da
especialmente para los alumnos de sectores
socioeconémicos desfavorecidos.

El proyecto de la Fundacion Astoreca no
seria factible de no tener profesionales de
alto nivel. Por esta razon el pasado 16 y 17 de
octubre celebré con entusiasmo el dia del
profesor.

Tanto en el Colegio San Joaquin como en

el Colegio San José nuestros profesores
recibieron el reconocimiento la Direccion,
los alumnos y apoderados. Las celebraciones
continuaron con competencias, premios y un
rico almuerzo.




Como cada afio en esta época, los trabajos de arte de nuestros alumnos tuvieron la Navidad como tema principal. Queremos compartir algunos de éstos con
ustedes, junto con desearles una Feliz Navidad y un préspero Afio Nuevo.

o TIPS

Las escuelas que tenemos

¢Qué distingue a una buena escuela?;Qué
la hace mejor que las demas? ;Qué le falta a
una escuela “del montén” para ser buena de
verdad? ;Como se puede mejorar una mala
escuela? Estas interrogantes aunque parezcan
simples, no tienen respuestas obvias. La bus-
queda de un conjunto coherente de buenas
practicas que den respuesta a esas preguntas
es lo que motivé a Barbara Eyzaguirre, direc-
tora de nuestra Fundacion e investigadora del
Cep, y a Loreto Fontaine, también del Cep, a
publicar el libro “Las escuelas que tenemos”,
editado por el Centro de Estudios Publicos
(www.cepchile.cl).

Durante dos afios las autoras se adentraron
en el quehacer de trece escuelas de sectores
populares de Santiago. En su recorrido incluye-
ron establecimientos de alto, mediano y bajo
rendimiento en el Simce para identificar cua-
les son las practicas pedagégicas que hacen
una diferencia en esa prueba. Se centraron en
la iniciacién a la lectura por ser ésta un apren-
dizaje fundacional que define la trayectoria
académica futura de los alumnos.

En este trabajo se ilustra con claridad las
diferencias entre las escuelas donde los nifios
aprenden y aquellas donde esto no se logra.
Una vez mas se comprueba que lo que hacen
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los profesores en la sala de clases es lo que mas
afecta el progreso de los alumnos, y que una ade-
cuada gestion pedagégica conduce a una accion
dedicada y efectiva de los profesores.

El libro es una guia para cualquier lector que
quiera acercarse a la realidad de las escuelas chile-
nas. Pero a la vez sera una buena herramienta para
quienes estan a cargo de los establecimientos, ya
que de su lectura se desprende directamente una
serie de medidas que cualquier escuela puede
aplicar para mejorar sus practicas. Finalmente,
quienes toman las decisiones publicas comproba-
ran los enormes desafios que significa lograr una
educacion de calidad.

Marcela Rivas y Daniela Fuentes

Marcela Rivas Quintanilla y Daniela Fuentes Na-
varro estan a cargo de los asuntos administrativos
de la Fundacion.

Marcela, contadora de profesion, nos acom-
pana desde los inicios. Parti6 trabajando como
secretaria en el Colegio San Joaquin en 1990y en
1998 asumio la contabilidad. El fuerte crecimiento
que ha tenido la Fundacion en los altimos afios
obligé a una reestructuracion. En ese contexto, en
noviembre del afo pasado llegé Daniela, también
contadora, quien asumié en un 100% la contabili-
dad, quedando en manos de Marcela la tesoreria y
los recursos humanos.

No podemos dejar de mencionar a Fernando
Sepulveda, asesor externo a la Fundacion, que se
encarga de revisar toda nuestra contabilidad.
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objetivo de conseguir tacatacas, mesas de
ping-pong y juegos infantiles para equipar
los patios de nuestros colegios. Agradecemos
su generosidad y la de las personas que nos
donaron estos entretenidos juegos.

Alta demanda en matriculas 2009

Donacion de libros

McGraw-Hill Interamericana de Chile realizo
una importante donacion de libros a la Funda-
cién. Se trata de 25 ejemplares de Algebra y 25
de Geometria, de Carrefio & Cruz. Asimismo,

la compaiiia nos entregé reconocidos titulos
de su catalogo escolar, entre ellos, 200 cuentos
infantiles.

Publicidad Astoreca en
malls y supermercados

Feria de universidades en el
San Joaquin
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